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OPRICHTING EXPERTISEBUREAU FLO EEN FEIT 

Het Expertisebureau FLO is medio 2017 tot stand gekomen op 

verzoek van de Veiligheidsregio’s (VR’s) en ondergebracht bij het 

Instituut voor Fysieke Veiligheid (IFV). Doel van het bureau is het 

ondersteunen van de VR’s voor de duur van een jaar bij de 

uitvoering van het nieuwe FLO-overgangsrecht 1 januari 2018. Het 

Expertisebureau wordt bemenst door medewerkers van VR’s. 

BEMENSING 

In afwachting van de nadere uitwerking van het Principeakkoord 

Reparatie FLO-overgangsrecht brandweerpersoneel bestaat de 

bemensing van het bureau uit Jolanda Farenhorst, Mike van der 

Meijden en Paul Kok. Allen zijn voor maximaal 18 uur per week 

beschikbaar. 

BEREIKBAARHEID 

Vanaf 2 oktober a.s. is het e-mailadres expertisebureau@ifv.nl 

beschikbaar. Er wordt gewerkt aan een afgeschermde digitale 

omgeving (website/portal) met relevante documenten, veel 

gestelde vragen, actuele informatie etc. Informatie hierover volgt 

zo spoedig mogelijk. Deze site komt beschikbaar voor een gesloten 

groep, t.w. de deelnemers aan het ambtelijk voorportaaloverleg, 

aan het hoofden P&O-overleg en aan het overleg gebruikersgroep 

FLO-overgangsrecht en de door deze deelnemers aangewezen 

personen. Beheer van de site ligt bij het Expertisebureau. 

NIEUWSBRIEVEN 

Het Expertisebureau zal regelmatig nieuwsbrieven uitgeven en 

beschikbaar stellen aan de deelnemers.  



WEETJES 

1/9 eerste vragen vanuit de 

VR’s beantwoord 

  

8/9: gesprek Centric; info 

over akkoord gedeeld 

 

14/9: gesprek ADP; info over 

akkoord gedeeld 

 

14/9: vergadering 

Brandweerkamer 

geannuleerd 

 

14/9 Gesprekken met Raet, 

Afas en Driessen worden 

gepland 

 

14/9 hoofden P&O 

bijgepraat over 

Expertisebureau 

 

14/9 afspraken gemaakt 

over website, 

internetomgeving, email etc. 

 

21/9 vergadering Ambtelijk 

Voorportaal 

 

22/9 bespreking IFV 

 

9/10 kennismakingsgesprek 

Kees Jan Haasnoot / secr. 

BWK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WAT MAG U VAN HET EXPERTISEBUREAU 

VERWACHTEN? 

Het bureau biedt de Veiligheidsregio’s ondersteuning bij de 

uitvoering van het (complexe) nieuwe akkoord en wel op de 

volgende onderdelen: 

• Centraal aanspreekpunt/ helpdesk 

is bereikbaar voor vragen via email en website; 

deze vragen worden binnen twee werkdagen 

beantwoord.  Deze antwoorden worden digitaal 

opgeslagen en gebruikt voor het opstellen van een 

door de VR’s te raadplegen onderdeel  “Veel 

gestelde vragen”. 

• Nieuwsbrieven en updates 

• Beschikbaarheid handboek nieuw FLO-

overgangsrecht 

Voor de uitvoering van het huidige/oude FLO-

overgangsrecht is een Handboek vanuit de VNG 

beschikbaar; vanuit het expertisebureau zal input 

aan de VNG worden geleverd om z.s.m. de 

beschikbaarheid te hebben van een nieuw 

handboek FLO. 

• Voorlichting aan / opleiding van P&O / 

veiligheidsregio’s  

Op verzoek van VR’s kan voorlichting (schriftelijk en 

mondeling) aan medewerkers worden verzorgd en 

de opleiding/kennisoverdracht  aan P&O-

medewerkers en salarisadministrateurs 

plaatsvinden; 

• Beschikbaar stellen van communicatiemiddelen 

zowel naar medewerker ( algemene informatie, 

voorbeeldbrieven, maatwerkbrieven), als naar 

gemeenten v.w.b. doorfacturering kosten etc. 

• Het ontwikkelen van financiële tools voor de 

verantwoording in meerjarenprognoses als voor de 

doorfacturering naar gemeenten v.w.b. de kosten 

van het FLO-recht; 

• Inrichten van een toolkit voor de uitvoering, 

salarisadministraties 

• Beschikbaar stellen van een rekentool voor 

werkgever en werknemer (indien dit al niet door 

salarisverwerkers wordt gefaciliteerd) 

Het nieuwe recht gaat uit van netto-garanties; de 

beschikbaarheid van een rekentool kan de 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTACT 

 expertisebureau@ifv.nl 

 

salarisadministraties daarbij behulpzaam zijn. 

 

In overleg met de VR’s kan tot prioritering van de 

werkzaamheden worden gekomen. Maatwerkafspraken 

kunnen – indien passend binnen doel en capaciteit – 

worden gemaakt. 

WAT DOEN WE NIET? 

Er worden geen taken of werkzaamheden van VR’s overgenomen; 

de verantwoordelijkheid voor een juiste uitvoering en de formeel 

juridische besluitvorming blijft bij de eigen 

werkgeversverantwoordelijkheid. De betaling van de FLO-uitkering 

blijft geschieden door de eigen salarisadministraties. 

 

VOLGENDE NIEUWSBRIEF   

Begin oktober verschijnt de eerste inhoudelijke nieuwsbrief nr. 2 

Deze nieuwsbrief gaat in op de AOW-afspraken in het nieuwe FLO-

recht en levert teksten aan om (ex)medewerkers te informeren. 

Tevens wordt ingegaan op de vraag hoe deze medewerkers te 

achterhalen.  

 

 

 

 


