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Samenvatting 
Met deze brief informeren wij u over een aantal technisch-redactionele wijzigingen in de 
CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s. 
 
De Wijzigingen komen voort uit overleg met de vertegenwoordigers van het Landelijk 
Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s (LOAV). De wijzigingen gelden niet voor 
het personeel in dienst van de veiligheidsregio’s die onder de werkingssfeer van een cao 
vallen, bijvoorbeeld ambulancepersoneel. 
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Onderwerp 

Wijzigingen CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s 
 
 
Geachte leden, 
 
Met deze brief informeren wij u over een aantal technisch-redactionele wijzigingen in de 
CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s.  
 
De wijzigingen komen voort uit overleg met de vertegenwoordigers van het Landelijk 
Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s (LOAV). De wijzigingen gelden niet voor 
het personeel in dienst van de veiligheidsregio’s die onder de werkingssfeer van een cao 
vallen, bijvoorbeeld ambulancepersoneel. 
 
In deze brief volgt een nadere toelichting over wijzigingen in de volgende artikelen:  
3:25; 3:26; 3:37; 4:10; 6:3a lid 5; 15:1; 19:18 onder a; 99:bijlage IIb, 99:bijlage IIc.  
 
1. Technische wijziging van artikel 3:25 en 3:26 
In deze artikelen ligt het recht en de hoogte vast van de tegemoetkoming in de kosten 
van de zorgverzekering. De ondertitel bij beide artikelen komt te vervallen. 
 
2. Technisch-redactionele wijziging van artikel 3:37 
De titel vermeldt dat het overgangsrecht hoofdstuk 3 een toelichting heeft. Aangezien 
geen sprake is van een toelichting is de titel aangepast. 
 
3. Technische wijziging van artikel 4:10 
De reikwijdte van de werkingssfeer is onvoldoende afgebakend, dit wordt tekstueel her-
steld. 
 
Overeengekomen is dat brandweercentralisten en calamiteitencoördinatoren (CaCo’s) 
werkzaam binnen het domein van de meldkamer onder voorwaarden aanspraak kunnen 
maken op geheel of gedeeltelijke ontheffing van nachtdiensten. De afbakening van func-
ties is onvoldoende geborgd in de tekst van de CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s. Daartoe 
een aanscherping van dit artikel.  
 

4. Technisch-redactionele wijziging van artikel 6:3a lid 5 

In lid 5 is een taalfout “vakantie-irem” gecorrigeerd naar “vakantie-uren”. 

 

5. Technische-redactionele wijziging van artikel 15:1 
CAR-artikelen en UWO-artikelen in de CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s zijn te onderschei-
den door het gebruik van respectievelijk één dubbele punt en twee dubbele punten in de 
aanduiding. In artikelen 15:1:a tot en met 15:1:g is abusievelijk een aanduiding met 
tweede dubbele punten gebruikt. Conform overlevering betreft het een CAR-artikel en 
dient de tweede dubbele punt te vervallen.  
 
6. Technisch-redactionele artikel 19:18 onder a 
In dit artikel is het woord ‘koningin’ gewijzigd in ‘koning’. 
 
7. Technisch-redactionele artikel 99:bijlage IIb en IIc 
In de vergoedingentabel onder 2 is de specialisatie ‘Verkenner’ toegevoegd gelet op de 
wijziging van het kwalificatiedossier van het NIPV. 
In het Besluit Personeel Veiligheidsregio's (BPV) is nog sprake van de benaming verken-
ner gevaarlijke stoffen. In de tabel wordt hiermee rekening gehouden. 
 
 

https://nipv.nl/kwalificatiedossiers-functies-brandweer/
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Inwerkingtreding 
De CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s is aangepast en treedt in werking met ingang van 
1 oktober 2023 of op de in het artikel aangegeven datum (bijlage 1). 
 
Rechtskrachtbepaling 
Veiligheidsregio’s zijn gehouden om uitvoering te geven aan de in het LOAV overeenge-
komen afspraken en wijzigingen van de CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s.  
De CAR(-UWO) Veiligheidsregio’s is geen cao in de zin van de Wet op de collectieve ar-
beidsovereenkomst, waardoor overeengekomen wijzigingen niet rechtstreeks doorwerken 
in de aanstelling van individuele ambtenaren.  
  
Op grond van artikel 11.2 Wijzigingswet Wnra is de Wet normalisering rechtspositie amb-
tenaren (Wnra) niet op het personeel van veiligheidsregio’s van toepassing, maar uitge-
steld tot een nader bij koninklijk besluit te noemen tijdstip. Het bestuur van een veilig-
heidsregio is op grond van de Ambtenarenwet verplicht voor haar ambtenaren een lokale 
arbeidsvoorwaarden- en rechtspositieregeling vast te stellen in de vorm van een alge-
meen verbindend voorschrift.  

 
De lokale arbeidsvoorwaarden- en rechtspositieregeling is een algemeen verbindend 
voorschrift. Artikel 6 van de Bekendmakingswet bepaalt dat besluiten, die algemeen ver-
bindende voorschriften inhouden, pas verbinden wanneer zij op de juiste manier zijn be-
kendgemaakt. 
 
Hoogachtend, 
Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s, 
  
 
 
 
Rudolph de Waard,  
Secretaris  
 
 
 
Deze circulaire staat ook op www.wvsv.nl 

  

http://www.wvsv.nl/
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     Bijlage bij LOAV-circulaire 23/04 
 
 

CAR-tekst per 1 oktober 2023 
 
A. De sub-tekst onder artikel 3:25 komt te vervallen 

 
B. De sub-tekst onder artikel 3:26 komt te vervallen 

C. De koptekst van artikel 3:37 wijzigt en komt als volgt te luiden: 
 
Artikel 3:37 Overgangsrecht hoofdstuk 3 

 
D. Het vijfde lid van artikel 6:3a wijzigt en komt als volgt te luiden: 

 
Artikel 6:3a 
5. De ambtenaar met een voltijddienstverband mag op 31 december van een 
    kalenderjaar maximaal 3600 uren verlof hebben. Hieronder vallen de verlof-  
    spaaruren, de wettelijke vakantie-uren, de bovenwettelijke vakantie-uren en  
    andere (compensatie)verlofuren. 

 
E. Artikel 15:1:a wijzigt in 15:1a 

Artikel 15:1:b wijzigt in 15:1b 
Artikel 15:1:c wijzigt in 15:1c 
Artikel 15:1:d wijzigt in 15:1d 
Artikel 15:1:e wijzigt in 15:1e 
Artikel 15:1:f  wijzigt in 15:1f  
Artikel 15:1:g wijzigt in 15:1g 

 
F. Artikel 19:18, onder a wijzigt en komt als volgt te luiden: 
 

Artikel 19:18 
a. per uur 16% van het bedrag genoemd in kolom drie van de bijlagen, genoemd in 

artikel 19:13 op zondagen, nieuwjaarsdag, tweede Paasdag, Hemelvaartsdag, 
tweede Pinksterdag, de beide Kerstdagen, de dag waarop de verjaardag van de 
koning wordt gevierd en iedere andere dag die daarnaast door het bestuur wordt 
aangewezen als feestdag; 

 
G. Artikel 99:bijlage IIb wijzigt en komt als volgt te luiden: 
 

Kolom één onder 2 
2. Manschap met maximaal 1 specialisatie (Chauffeur, Voertuigbediener, Gaspakdra-
ger, Brandweerduiker of Verkenner/Verkenner gevaarlijke stoffen) 

 
H. Artikel 99, bijlage IIc wijzigt en komt als volgt te luiden: 
 

Kolom één onder 2 
2. Manschap met maximaal 1 specialisatie (Chauffeur, Voertuigbediener, Gaspakdra-
ger, Brandweerduiker of Verkenner/Verkenner gevaarlijke stoffen) 
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CAR-tekst per 1 januari 2024 
 

I. Artikel 4:10 wijzigt en komt als volgt te luiden: 

 
Artikel 4:10 Werkingssfeer 
 
Deze paragraaf is van toepassing op de ambtenaar werkzaam in de functie van 
brandweercentralist of calamiteitencoördinator (CaCo) binnen het meldkamerdomein, 
die minimaal 10 jaar heeft gewerkt in een rooster met nachtdiensten binnen het meld-
kamerdomein van de Veiligheidsregio’s, Ambulance of Politie of in 24-uursdiensten 
bij een Veiligheidsregio of dienst rechtsvoorganger. 
 

 


